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PROCEDURA OPERATIONALA

PRIVIND

SEGREGAREA SI MONITORIZAREA SEGREGARII

1. LISTA RESPONSABILILOR CU ELABORAREA,

iN MEDIUL SCOLAR

VERIFICAREA  §I

APROBAREA EDITIEI / REVIZIEI iN CADRUL EDITIEI PROCEDURII

OPERATIONALE
i Elemente privind Numele si prenumele Functia Data Semnitura
T | responsabilii /
Crt. operatiunea
1 2 3 4 Al _
1. Elaborat GHEORGHE DAN-IONUT | Membru CEAC [ 06.11.2023 | <Ak /Y
1.2, Verificat STANCA MARIA Director 06.11.2023 ,@m/
1.3. Aprobat STANCA MARIA Director 06.11.2023 Z A i bl
A
2. SITUATIA EDITILOR / REVIZIILOR IN CADRUL EDITIILOR PROCEDURI ,R;"b-’
OPERATIONALE % \ff/
S s Da!n de la care se
Nr. | Editia/revizia Componenta revizuiti Modalitatea reviziei jg};;’; e
Crt. | I cadrul editiei edifici
! 2 3 4
2.1 Editia 1 X X 12.09.2016
2.2, Revizia | 1-12 Integrala 13.09.2021
2.3, Revizia II 1,2.8.67 Modificare 01.09.2022
I. Lista responsabililor cu elaborarea,
verificarea gi aprobarea editiei / reviziei
in cadrul editiei procedurii operationale;
2. Situatia editiilor / reviziilor in cadrul
2.4 Revizia III editiilor procedurii operationale; Misd Bows 06.11.2023
' 3. Lista cuprinzind persoanele la care se S
difuzeaza editia / revizia din editiilor
procedurii operationale;
6. Documente de referinté;
7. Documente conexe;

1/12



3. LISTA CUPRINZAND PERSOANELE LA CARE SE DIFUZEAZA EDITIA /
REVIZIA DIN EDITIILOR PROCEDURII OPERATIONALE

Nr.

Serviciu /

Nume si

Data

Nr. S.copvul” . Functia ... | Semnatura
crt., | difuzirii | Exemplare | Compartiment prenume | primirii
g I 2 3 ] 5 6 7
3.1. | Verificare 1 Conducere Director Stanca. | g6 11,9003
Maria
3.2. | Informare 1 Secretariat Secretar Ton}a 06.11.2023
Gabriela
3.4. | Aplicare 1 Secretariat Secretar 06.11.2023
Didactic, Conform
3.5. | Informare Cont.b}'n.l Personal angajat d1d§lgtlc statulul.Fl 106.11.2023
Deciziel auxiliar, functii
nedidactic aprobat
Didactic, Conform
3.6. | Aplicare Sontarm Personal angajat dld&.}C'tlt.: SN Ae | oo 3 s
Deciziel auxiliar, functii
nedidactic aprobat
Comitetul de Triteltis
3.7. | Informare l périnti / Asociatia Presedinte o 06.11.2023
g Vasile
de Parinti
3.8 | Evidenta 1 Secretariat Secretar foma | geam
Gabriela
3.9 | Arhivare 1 Secretariat Secretar O 06.11.2023
Gabriela
310 Alte : Postare pe
scopuri site-ul scolii
4. SCOPUL

4.1 Stabileste modul de realizare a activitiitii, compartimentele si persoanele

implicate

Procedura operationala reglementeaza procesul de informare a tuturor factorilor implicati
la nivelul unitétii de invatimant— Scoala Gimnaziala nr.39 - Bucuresti, in scopul preventiei si

asigurarii desfasurarii procesului educational intrun cadru antisegregationist.

4.2. Da asiguriri cu privire la existenta documentatiei adecvate derularii activititii;
4.3. Sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau
control, iar pe director, in luarea deciziei.
4.4. Stabileste sarcini necesare acestor activitati.

5. DOMENIUL DE APLICARE

5.1. Precizarea (definirea) activititii la care se refera procedura operationali
Procedura operationala se aplica de catre personalul angajat al unitatii de invatdmént
Scoala Gimnaziald nr.39 — Bucuresti, implicat in procesul educational specific.
5.2. Delimitarea expliciti a activitifii procedurale in cadrul portofoliului de

activititi desfasurate de entitatea publici;

Activitatea este relevantd ca importanta, fiind operationald procedural distinct in cadrul

unitatii.
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5.3. Organisme implicate in activitate
5.3.1. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii (PO31 SG39);
5.3.2. Asociatia de parinti;
5.3.3. Consiliul Profesoral,
5.3.4. Consiliul de Administratie;
5.3.5. CEAC.

6. DOCUMENTE DE REFERINTA

6.1. Legislatie primari

* Legea invataimantulului preuniversitar nr.198/04.07.2023;

* OMEC nr.4135/21.04.2020 de aprobare a Instructiunii privind asigurarea continuititii
procesului de invitare la nivelul sistemului de invatimant preuniversitar;

* OME nr.4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;

* OMECTS nr.6134/2016 privind interzicerea segregirii scolare in unititile de
invatamant preuniversitar;

* Anexa OME nr.6235/06.09.2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul
cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de
invatimant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenti
asupra copiilor in afara mediului scolar;

* OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

« OUG nr.45/2020 pentru completarea a OG nr.137/2000 privind prevenirea si
sanc{ionarea tuturor formelor de discriminare;

* Legea nr.167/2020 pentru modificarea si completarea Ordonantei Guvernului
nr.137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare, precum si
pentru completarea art.6 din Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati

* Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

* Legea nr.448/2006 prinvind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

* Adresa 1.S.M.B. nr.2245/04.02.2020;

¢ Ordinul  nr.52/18.04.2002 privind aprobarea Cerinfelor minime de securitate a
prelucrérilor de date cu caracter personal;

* Regulamentul (UE) 679/2016 - Regulamentul General privind Protectia Datelor
(GDPR).

6.2. Legislatie secundara

* Conventia pentru Apdrarea Drepturilor Omului si a Libertatilor Fundamentale (1950);

¢ Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene;

* Directiva 2000/43/CE de punere in aplicare a principiului egalititii de tratament intre
persoane, fard deosebire de rasi sau origine etnici;

* Directiva 2000/78/CE de creare a unui cadru general in favoarea egalititii de tratament
in ceea ce priveste incadrarea in muncd si ocuparea fortei de munca;

* Directiva 2006/54/CE a Parlamentului European si a Consiliului privind punerea in
aplicare a principiului egalitatii de sanse si al egalitatii de tratament intre barbati si femei in
materie de incadrare in munca si de munci (reforma).

6.3. Alte documente, inclusiv reglementiri interne ale unititii
- Circuitul documentelor;
- Regulamentul intern al Scolii Gimnaziale nr.39;
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- ROFUI -39, in vigoare;
- Ordine si metodologii emise de MEC;
- Alte acte normative.

7. DOCUMENTE CONEXE
e Decizia interna Nr.1598 / 01.09.2023;
o Tabel tip de difuzare a procedurii

8. DESCRIEREA PROCEDURII OPERATIONALE

8.1. Generalitati:

Procedura operationala a fost elaborata pentru a facilita intelegerea segregérii ca
fenomen social negativ ce se poate manifesta la nivelul unitatii de invatamant.

Segregarea este o forma grava de discriminare si are drept consecinta accesul inegal al
copiilor la o educatie de calitate, incalcarea exercitirii in conditii de egalitate a dreptului la
educatie, precum si a demnititii umane.

Scoala Gimnaziala nr.39 — Bucuresti isi propune sa asigurare echitate in educatie, in
ceea ce priveste accesul egal la forma de invatamant, dar si in ceea ce priveste calitatea
educatiei pentru tofi copiii, fara nicio discriminare generati de originea etnicd sau de limba
maternd, dizabilitate si/sau cerinte educationale speciale, statutul socio-economic al familiilor,
mediul de rezidenta sau performantele scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

Scoala Gimnaziald nr.39 - Bucuresti promoveazd cu prioritate principiile gcolii
incluzive.

Scoala incluziva este o scoald prietenoasa si democratica, care valorifica diversitatea
socio-etno-culturald, o scoala in care tofi copiii sunt respectati si integrati fara discriminare si
fara excludere generate de originea etnicd sau de limba materni, dizabilitate si/sau cerinfe
educationale speciale, statutul socioeconomic al familiilor, mediul de rezidentd sau
performantele scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

in unitatea de nvitimént este interzisi segregarea scolard pe criteriul etnic, al
dizabilitagii sau al cerintelor educationale speciale, pe criteriul statutului socioeconomic al
familiilor, al mediului de rezidenté si al performantelor scolare ale beneficiarilor primari ai
educatiei, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare si ale prevederilor prezentei procedure
operationale.

Prevenirea si eliminarea fenomenelor de segregare scolard constituie o condifie
imperativa pentru implementarea principiilor scolii incluzive.

8.2. Tipuri de segregare scolari:
A. Criteriul ETNIC

- Constituie segregare scolard pe criteriul etnic separarea fizica a elevilor aparginand
unui grup etnic in unitatea de invafamant / clase / cladiri / ultimele doud banci / altele, astfel
incit procentul elevilor apar{inand grupului etnic respectiv din totalul elevilor din unitatea de
invatamant / clasd / cladire / ultimele doud banci / altele este disproporfionat in raport cu
procentul pe care copiii apar{inand grupului etnic respectiv il reprezinta in totalul populatiei de
varsta corespunzitoare unui ciclu de educatie in unitate.

B. Criteriul DIZABILITATII si/sau CERINTELOR EDUCATIONALE
SPECIALE
- Constituie segregare scolara pe criteriul dizabilititii si/sau al cerinfelor educationale
speciale separarea fizicd a elevilor cu dizabilitagi si/sau cu cerinfe educationale speciale in
grupe / clase / cladiri / ultimele doud bénci / altele din invataméntul de masa, astfel incat
procentul elevilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale speciale dintr-o clasa / cladire /
ultimele doua banci / altele a unei unititii de invagamént este disproportionat in raport cu
procentul elevilor cu dizabilitati si/sau cu cerinte educationale speciale dintr-o altd clasi /
cladire / ultimele doud banci / altele din aceeasi unitate de invatamant, de acelasi nivel.
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- Constituirea de clase cu elevi cu dizabilité{i si/sau cu cerinte educationale speciale in
unitatea de invagamant reprezinta segregare scolara si este interzisa.

C. Criteriul STATUTULUI SOCIO-ECONOMIC AL PARINTILOR/
FAMILIILOR

- Constituie segregare scolari pe criteriul statutului socio-economic al parintilor/familiilor
separarea fizica a elevilor care provin din familii cu acelasi nivel socio-economic in clase /
cladiri / ultimele doua bénci / altele din invafimantul de masa, astfel incat procentul elevilor
care provin din familii cu acelasi nivel socio-economic dintr-o clasi / clidire / ultimele dous
bénci / altele a unitéii de invatimant este disproportionat n raport cu procentul elevilor care
provin din familii cu acelasi nivel socio-economic dintr-o alta clasa / cladire / ultimele doui
binci / altele din unitatea de invii{aimant, de acelasi nivel. Evaluarea statutului socio-economic
al parintilor/familiilor elevilor se va face in baza unuia sau a mai multor indicatori cuprinsi in
metodologia de monitorizare a segregirii scolare pe criteriul statutului socio-economic al
paringilor/familiilor (cum ar fi nivelul de studii al parintilor, nivelul veniturilor familiilor,
altele).

D. Criteriul PERFORMANTELOR SCOLARE

- Constituie segregare scolari pe criteriul performantelor scolare separarea fizica a elevilor
prin constituirea de clase in functie de performanele scolare elevilor, astfel inct procentul
elevilor cu un anumit nivel al performanfelor scolare, la constituirea unei clase, este
disproportionat in raport cu procentul elevilor cu acelasi nivel al performantelor scolare din
alte clase, de acelasi nivel.

- Constituie segregare scolard pe criteriul performantelor scolare si separarea fizicd a
copiilor in clasa pregatitoare in funciie de frecventarea sau nefrecventarea unui ciclu de
educatie timpurie.

Atributiile in domeniul prevenirii, eliminarii sau sanctiondrii oricirei forme de segregare
scolard revin Comisiei scolare pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii existent la nivelul unitatii de
invétamant, previzute in cadrul procedurii interne PO31 SG39, in vigoare.

8.3. Monitorizarea segregirii scolare:

Pentru prevenirea si/sau combaterea segregarii scolare, unitatea deinvitimant are
obligatia de a monitoriza repartizarea echilibrata a elevilor in clase, cladiri, ultimele doui banci
ete, pentru asigurarea diversitétii socio-culturale a comunitatii.

in cadrul monitorizarii segregdrii scolare, unitatea de invatdmant, precum si toti factorii
implicati au obligatia sa asigure protectia datelor cu caracter personal in procesele de colectare,
procesare si comunicare a acestora, previzute in metodologia de monitorizare a segregirii
scolare.

lncepénd cu anul scolar 2019-2020, in conformitate cu metodologia de monitorizare a
segregdirii scolare, unitatea de invitimant are obligatia monitorizirii tuturor formelor de
segregare scolara.

La nivelul unitatii de invatdmant, persoana responsabili de colectarea datelor din unitatea
de invatamant este responsabilul/presedintele Comisiei scolare pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea

Responsabilitatea datelor introduse in platforma electronicd intrd in atributiile
directorului unitatii de invatimant.

Prin "responsabil" se intelege persoana care are responsabilitatea juridic a implementrii
unei activitdti (sarcinile concrete pentru colectarea si incircarea datelor sunt distribuite de
conducerea unitatii de invatdmant).

Pe parcursul aplicarii prezentei metodologii, incircarea datelor privind segregarea
scolard se va face pe platforma electronica asiguratd de UNICEF, in baza protocolului incheiat
cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, sub nr.9570/05.06.2018 si al UNICEF 558/11.06.2018.
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Modalitatea de colectare, incarcare si procesare electronica a datelor privind segregarea
scolard, precum si calculul scorurilor de risc de segregare scolara sunt detaliate in Anexa 4, la
metodologia de monitorizare a segregarii scolare.

Unitatea de invatdmant demareaza monitorizarea segregarii scolare, incepand cu prima
zi a adoptarii OMEC nr.5633/2019, potrivit calendarului cuprins in Anexa 5, parte integrantd
din metodologie.

Procesul de centralizare a datelor (precum si procesul de notificare a unitétilor de
invatdmant pentru completarea datelor, acolo unde dintr-un motiv sau altul, unitatile de
invatdimant au omis incarcarea vreunei date solicitate sau notificarea includerii in etapa
monitorizarii extinse) se va realiza cu ajutorul aplicatiei IT.

8.4. Etapele si calendarul monitorizirii segregirii scolare
8.4.1. Etape:
A. Monitorizarea restransai
B. Monitorizarea extinsa

Unitatea de invatdmant poate urma intregul proces de monitorizare a segregdrii scolare
(atdt monitorizarea restransa, cat si monitorizarea extinsd) pentru a avea o imagine completa
privind incluziunea sau segregarea scolara.

Colectarea si raportarea datelor privind monitorizarea extinsd este obligatorie doar
pentru unitatea de fnvdtamant dacd nu a obtinut scoruri peste pragul de risc in cadrul
monitorizrii restranse.

Atat monitorizarea restrdnsid, cat si monitorizarea extinsd, urmiresc colectarea,
raportarea si incarcarea datelor unitatii de invatamant referitoare la indicatorii cupringi in
Cadrul integrat de indicatori pentru monitorizarea segregarii scolare din metodologia de
monitorizare a segregdrii scolare.

Pentru monitorizarea restrdnsd a segregérii scolare, unitatea de invatamant va colecta,
raporta si incdrca pe platforma electronica doar datele referitoare la indicatorii cuprinsi in
Cadrul integrat de indicatori pentru monitorizarea segregarii scolare - monitorizarea restransa,
prevazut in Anexa 3, la metodologia de monitorizare a segregérii scolare.

Pentru monitorizarea extinsa a segregarii scolare, unitatea de invatdmant preuniversitar
va completa raportarea datelor pentru toti ceilalti indicatori cuprinsi in Cadrul integrat de
indicatori pentru monitorizarea segregarii scolare (Anexa 2).

8.4.2. Calendarul
Calendarul procesului de monitorizare a segregérii scolare este in conformitatecu
prevederile din Anexa 5 la metodologie. Termenele stabilite sunt obligatorii.

(I;Il l t Activitate Responsabil Termen
Colectarea si incarcarea datelor privind Responsabilul Comisiei In termen de 20
indicatorii cuprinsi in Cadrul integrat scolare pentru prevenireasi | de zile lucratoare
de indicatori pentru monitorizarea eliminarea violentei, a de la adoptarea
1 segregdrii scolare - monitorizarea faptelor de coruptie si OMEC
restransi discrimindrii in mediul scolar nr.5633/2019
(Anexa 3) de catre unitatile de si promovarea
invatamant selectate; interculturalitatii
Colectarea si incarcarea datelor privind | Presedintele Comisiei scolare | [n termen de 20
indicatorii cupringi in Cadrul integrat pentru prevenirea si de zile lucritoare
de indicatori pentru monitorizarea eliminarea violentei, a de la notificarea
) segregdrii scolare - monitorizarea faptelor de coruptie si ISMB
extinsa prin completarea datelor discrimindrii in mediul scolar
solicitate pentru ceilalti indicatori si promovarea
cuprinsi in Anexa 2 interculturalitatii
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8.4.3. Evaluarea segregdrii scolare si calculul scorurilor unititii de invitimént:

In urma implementarii metodologiei de monitorizare a segregirii scolare, in baza
datelor raportate de catre unitatea de invatamant poate obtine maximum 4 (patru) tipuri de
scoruri (corespunzatoare fiecarui tip de segregare scolard: pe criteriul etnic, pe criteriul
dizabilitatii / CES, pe criteriul statutului socio-economic al familiilor, pe criteriul
performantelor scolare.

Fiecdrui tip de segregare 1i corespund maximum 3 (trei) subscoruri (corespunzatoare
fiecdrei forme de segregare scolard, la nivelul cladirilor unitdtii de invaamént - activitatea
didacticd fiind organizata in mai multe cladiri, la nivelul claselor si la nivelul ultimelor doua
bénci - dacd este pastratd organizarea spatiala traditionald a claselor pe siruri paralele de banci).

Modalitatea de evaluare a segregarii scolare si de calcul a scorurilor este stabilita in
Anexa nr.4 - "Modalitatea de evaluare a segregirii scolare si de calcul a scorurilor privind
segregarea scolard pentru unitatile de invatiméant preuniversitar" a metodologiei de
monitorizare a segregirii scolare.

8.4.4. Cadru integrat de indicatori pentrn monitorizarea segregarii scolare (Conf
orm Anexei 2 la metodologie — monitorizare extinsi)

Nota:

Chestionarul este un instrument de lucru al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (C.E.A.C.)
din unitate si este aplicat in vederea optimizarii procesului educational;

Chestionarele au caracter anonim, datele sunt confidentiale.

I. Indicatori privind elevii
Indicatori — criteriu etnic (1-11);
Indicatori — criterial dizabilitatii (12-27);
Indicatori — criterial statutului socio-economic al familiilor (28-48);
Indicatori — criterial performantelor scolare ale elvilor (49-53).
IL. Alti indicatori privind elevii
- Indicatori pentru toate criteriile (60-67).
II1. Indicatori privind cadrele didactice (68-75)
IV. Indicatori privind organismele de conducere si serviciile de sprijin disponibile

/o o

(76-84)
V.Indicatori privind calitatea infrastructurii si a dotarilor unititii de invitamant
(85-92)

VI. Indicatori privind ethosul scolar (93-103)

8.4.5. Cadru integrat de indicatori pentru monitorizarea segregirii scolare
(Conform Anexei 3 la metodologie — monitorizare restrinsi)

I. Indicatori privind elevii

a. Indicatori — criteriu etnic (1-11);

b. Indicatori — criterial dizabilitatii (12-27);

c. Indicatori — criterial statutului socio-economic al familiilor (28-48);
d. Indicatori — criterial performantelor scolare ale elvilor (49-52).

I1. Alti indicatori privind elevii

- Indicatori pentru toate criteriile (59).

III. Indicatori privind cadrele didactice (60-64)

8.5. Resurse necesare
8.5.1. Resurse materiale
— Tehnica de calcul (PC, laptop);
— Copiator, imprimanta, telefon, fax;
— Rechizite, hartie imprimanta, avizier, etc.
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8.5.2. Resurse umane
— Conducerea unitatii scolare;
CRAC
Toate cadrele didactice;
— Serviciile si compartimentele prevazute in organigrama unitatii de invatamant;
8.5.3.Resurse informationale
— Acte normative in vigoare;
Baza de date privind elevii cuprinsi in unitatea de invatamant;
Documentele continute de dosarul elevului;
Pagina web a unitatii de invagamant.
8.5.4. Resurse financiare
— Conform Bugetului aprobat al unitatii de invatamant.

8.6. Modul de lucru:

Pasul 1

Intocmire si distribuire PO.

Responsabilul/membrii Comisiei C.E.A.C. din unitate intocmesc prezenta PO, dupi
care directorul o verificd si o aprobd, iar personalul desemnat o pune in aplicare. Exemplarul 1
al prezentei proceduri se pastreaza intr-un biblioraft specific la directorul unititii.

Termen: septembrie a.c.

Pasul 2

Aplicarea procedurii operationale

In temeiul legislatiei aplicabile cuprinse la punctul 6, conducerea unititii de
invatdmant, aproba forma si modul de organizare si desfasurare a activititilor procedurale
specifice.

Termen: septembrie a.c.

Pasul 3
Repartizarea activitatilor la nivelul unitatii de invditimant

La nivelul unitatii de Invatamant, in baza prezentei proceduri, fiecdrui compartiment,
serviciu, departament 1i revin atributii si responsabilitati in procesul de organizare si desfasurare
a activitatilor procedurale specifice.

Termen: septembrie a.c. / permanent

Pasul 4
Gestionarea si arhivarea documentelor specifice

La nivelul unitétii scolare, serviciul secretariat va completa, va tine evidenta si va arhiva
dosarele Tn cauza.
Termen: Permanent

8.7. Descrierea procedurii

8.7.1. Elaborare

in baza legislatiei specifice aplicabile, a conditiilor de lucru specifice unitatii de
invitaméant, CEAC prin responsabil/ membrii elaboreaza prezenta proceduri, pe care o supune
verificarii si avizarii conducerii unitatii, si sprijind demersurile implementirii acesteia la
nivelul scolii.
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8.7.2. Informare

Conducerea unititii aduce la cunostiinta personalului angajat, a parintilor, a partenerilor
sindicali, a elevilor, prin intermediul sedintelor Consliului profesoral, ale Asociatiei de parinti,
sindicale sau ale Consiliului elevilor, prevederile prezentei proceduri operationale.

8.7.3. Monitorizare si control

Conducerea unitdtii asigurd prin intermediul profesorilor diriginti si invatatori,
conducatori ai formatiunilor de studiu, a responsabililor de servicii si compartimente
functionale, monitorizarea si controlul insusirii prevederilor prezentei proceduri operationale
la nivelul unitatii.

8.7.4.Evaluare si revizuire

Directorul unititii de invitiméint in urma monitorizarii si controlului aplicdrii
procedurii operationale, prin intermediul evaluarilor comisiei de resort si a CEAC, si/sau ca
urmare a modificarii legislatiei specifice, va initia revizuirea procedurii, dupd caz.

9. ATRIBUTII SI RESPONSABILITATI SI iN DERULAREA ACTIVITATII

9.1. Conducerea unititii de invatimant desfisoard urmitoarele activitati:

a) verifica si avizeaza prezenta procedura operationald;

b) informeazi personalului angajat, parintii, partenerii sindicali, elevii, cu privire la
prevederile prezentei proceduri operationale;

¢) asigurd distriburea procedurii operationale prin canalele de comunicare existente la
nivelul unitétii, tuturor factorilor interesati;

¢) realizeazd monitorizarea si controlul insusirii procedurii operationale, prin raportarea
conducitorilor formatiunilor de studiu, responsabililor de servicii si compartimente
functionale;

d) initiaza revizia procedurii operationale, dupa caz,

9.2. Cadrele didactice:

a) isi insusesc prevederile prezentei proceduri operationale;

b) asigurd preventia combaterea si eliminarea situatiilor de segregare la nivelul
formatiunilor de studiu/claselor, cu sprijinul comisiei de resort;

¢) colaboreazi cu membrii comisiei de resort si cu conducerea scolii in vederea aplicirii
procedurii operationale;

d) monitorizeazi permanent si raporteazd periodic/dupd caz modul si nivelul de
implementare procedurald, precum si situatiile de segregare intalnite.

9.3. Membrii Comisiei de resort:

a) oferd consiliere cadrelor didactice, parintilor, pe tematica specificd procedurii;

b) monitorizeazi nivelul de informare si aplicare a prevederilor prezentei procedure
operationale;

¢) aduce la cunostiinta conducerii unitatii, cu celeritate, situatiile, tipurile si formele de
segregare intdlnite in unitatea de invatamant, precum si solutii de rezolvare a acestora.

9.4, Parintii:

a) sunt informati in legaturd cu prevederile prezentei proceduri operationale;

b) sustin demersurile scolii in crearea profilului preventiv, in aplicarea procedurii
operationale privind segregarea in mediul scolar.

9.5. Dispozitiile finale si sanctiuni

Sunt cele previzute in cadrul PO31 SG39 — privind “Comisia pentru prevenirea si
eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitd(ii”.
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Nr, Actiunea /
ok, Operatiunea | In. | Op. | Ap. | Ah. | Ge. | EL \% # A.
Compartimentul / Postu

1. | Responsabil/Membrii CEAC X

2. | Director X X X X
3. | Membrii CA X X
4. | Personal angajat X X X X
5. | Asociatia de parinti X
0. | Secretariat X X X X X

10. DEFINITII $1 ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA
OPERATIONALA

10.1. Definitii ale termenilor

Nr. Termenul Definitia si / sau, dacé e cazul, actul care defineste termenul
Crt. I 2
1. - prezentarea formalizatd, in scris, a tuturor pasilor ce trebuie urmati, a
procedurd operationala (PO) metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat, in vederea realizirii
activitatii cu privire la aspectul procedural
2. - - separare;
Ereg - izolare a unui grup de indivizi sau a unei populatii de restul speciei.
3. b - supraveghere;
monitorizare A o eouiE g ; : e
- indrumare a activitatii dintr-un domeniu, prin specialisti.
10.2. Abrevieri
Nr. Abrevierea Termenul abreviat
Crt. ! 4
I. | PO Procedura operationala
< | Informare
3. | Op. Operare
4. | Ap. Aplicare
5. | Ah. Arhivare
6. | Ge. Gestionare
7. | EL Elaborare
8. | VL. Verificare
9. | A Aprobare
10. | CA Consiliul de Administratie
. | CEAC Comisia pentru Evaluarea gi Asigurarea Calitatii in Educatie
11. Anexe, inregistriri, arhiviri
Nr'u Denumirea anexei | Elaborator | Aproba ! B, Difuzare Achivare TR Al
anexai exemplare Loc Perioada elemente
0 I 2 3 4 5 6 7 8
Raport asupra
L. respectaril Director CA 1 l Dosar C.A. Permanent
prezentei PO
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12. CUPRINS
Numirul
componentei in Denumirea componentei din cadrul procedurii Pl
cadrul procedurii operationale g
operationale
Coperta 1
Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea gi
1. aprobarea edifiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul 1
editiei procedurii_operationale;
5 Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul procedurii I
' operationale;
3 Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeazi edifia / )
' revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4, Scopul procedurii operationale 2
5. Domeniul de aplicare 2
6 Documente de referintd (reglementéri) aplicabile 3
g activititii procedurale
7. Documente conexe )
8. Descrierea procedurii operationale 4
0. Responsabilitdti si raspunderi in derularea activitagii 9
10 Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 10
: operationald
11. Anexe, inregistrari, arhivari 10
12. Cuprins 11
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TABEL TIP - DIFUZARE PROCEDURA

PROCEDURA OPERATIONALA

PRIVIND

SEGREGAREA SI MONITORIZAREA SEGREGARII N MEDIUL SCOLAR
( Cod document PO27 SG39 )

NR.
CRT.

NUME SI PRENUME
DESTINATAR DOCUMENT

SERVICIUL/
COMPARTIMENTUL/
POSTUL

INCADRARE/
FUNCTIE

DATA
DIFUZARII

SEMNATURA
DE LUARE
LA
CUNOSTINTA

SO =1 |\ | U | | | B |

12/12



