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CONTEXTUL LEGISLATIV, POLITIC-INSTITUTIONAL,

SOCIAL-ECONOIMIC, CULTURAL SI ECOLOGIC
CU CONEXIUNI IN DOMENIUL EDUCATIEI

Contextul legislativ, politic-educational

Activitatea educationald pentru anul scolar 2023 — 2024, s-a fundamentat pe urmitoarele
documente:

>
>

>

Legea Invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023;

OME nr. 6072/2023 privind aprobarea unor Masuri tranzitorii aplicabile la nivelul
sistemului national de Invatdmant preuniversitar si superior;

OMEC nr. 6106/2020 privind Regulamentul de inspectie a unitdtilor de invatimant
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

OME nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de
violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitdtii de invitimant,
precum si al altor situatii corelate In mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor
in afara mediului scolar, cu moficarile si completirile ulterioare;

OME nr. 5601/2023 privind implementarea catalogului electronic in scoli-pilot;

OME nr. 6238/2023 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor;

OME nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitdtile de invatdmant preuniversitar;

OME nr. 6224/2023 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea si functionarea
palatelor si cluburilor copiilor si a Regulamentului de organizare si functionare a cluburilor
sportive scolare;

OME nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de Invatamant preuniversitar;

Contract Colectiv de Munca 1199/2023 UNIC la Nivel de Sector de Negociere Colectiva
Invatimant Preuniversitar;

OMECTS nr. 4865/2011 privind normele metodologice pentru stabilirea obligatiei
didactice de predare a personalului de conducere din inspectoratele scolare, unititile de
invatdmént, unitdfile conexe, precum si a personalului de indrumare si control din
inspectoratele gcolare si a personalului didactic din casele corpului didactic, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OME nr. 4493/2023 (2508/4493) pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unititile de Invatimant
preuniversitar si studentilor din institutiile de invétdmant superior pentru mentinerea stirii de
sdndtate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata sanitos;

OME nr. 6479/2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului ,,Scoala
altfel”;

OME nr. 3629/2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului
,,Saptdmana verde”,



care se confruntd familia duc la o slabd implicare a parintilor in educatia copiilor lor, si implicit, o
comunicare defectuoasd cu scoala. Toate aceste aspecte au consecinte negative asupra elevilor,
ducand la dezinteres fata de Invataturd si absenteism .

Obiectivul strategic il reprezintd cresterea calitdtii educatiei in general (la nivel de
infrastructurd, resurse umane §i materiale, management institutional), multiplicarea politicilor

incluzive, crearea egalitdtii de sanse pentru populatia scolara aflata n dificultate.

Contextul informational si tehnologic

Pregatirea elevilor pentru societatea secolului XXI, cunoasterea, globalizarea informatiilor,
generalizarea tehnologiilor avansate presupune la nivelul educatiei utilizarea maximald a resurselor
IT de care dispune unitatea scolara.

Posibilitatea folosirii soft-urilor educationale in procesul instructiv-educativ reprezinti un
avantaj suplimentar. Scoala este conectatd la internet. Existd 27 sali de clasd dotate cu camere de
supraveghere audio-video. In fiecare clasd din corpurile A, B si C existd tehnicid moderni- tabld
interactiva, sistem de sonorizare performant, care ajutd la desfdsurarea unui proces instructiv-
educativ atractiv pentru elevi.

Contextul ecologic

Conform datelor oficiale, Municipiul Bucuresti este unul dintre cele mai poluate centre
urbane din Buropa. Existd indicatori de poluare ridicati la calitatea aerului, apei si a solului, ceea ce
influenteaza starea generald de sandtate a locuitorilor, dar mai ales a copiilor.

Contextul cultural
Datoritd situdrii In apropierea unei zone de interes economic pentru o anumitd categorie de
cetdfeni straini (complexele comerciale de tip Dragonul Rosu, etc.) in Scoala Gimnaziald nr.39 invati
elevi ce provin din etnii diferite: chinezi, vietnamezi, turci, arabi si elevi de etnie rromd. in scoala
noastra au fost inscrisi si copii proveniti din familii de refugiati. Considerdm ca in marea majoritate
acesti elevi au fost bine integrati in cadrul colectivelor.

Contextul institutional.

o Incadrarea personalului didactic s-a realizat pana la 01.09.2023 rezolvand situatiile legate de
incadrare, prin acoperirea orelor libere cu personal didactic calificat si 1 necalificat la
disciplina educatie tehnologica.

o Inceperea noului an scolar s-a ficut in conditii optime si cu respectarea standardelor de lucru.

e Cursurile de zi s-au desfasurat intre orele 8.00-19.00, cei 1454 elevi fiind repartizati in 57
clase, care au functionat in doua ture:

e 32 clase ciclu primar zi

e 25 clase ciclu gimnazial zi



e Existenta invatdmantului primar si gimnazial la liceele din zona scolii.
e Lipsa de interes si implicarea scdzutd a périntilor in cunoasterea si rezolvarea
problemelor scolii.

lll. ANALIZA PSIHO-SOCIO-DEMOGRAFICA
Sl A STARII DE SANATATE

3.1. EFECTIVELE SCOLARE.

Numar | Numar | Numar | Numéar | Nr Nr Nr Nr

Nivel de Clasa de de de de de de de de
invatamant clase | clase | clase | clase | elevi | elevi | elevi | elevi
2020- | 2021- | 2022- | 2023- | 2020- | 2021- | 2022- | 2023-
2021 2022 | 2023 2024 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

PREG. 6 7 6 7 148 169 144 173

PRIMAR I 6 6 7 6 159 148 171 150

II 5 6 6 7 151 158 146 168

111 6 5 6 6 161 152 154 147

v 7 6 5 6 201 164 154 154

30 30 30 32 820 791 769 | 792

A% 6 7 6 6 179 198 165 152

VI 6 6 7 6 149 181 196 161

GIMNAZIAL | VII 6 6 6 7 166 147 180 190

VIII 4 5 6 6 113 163 144 172

22 25 25 25 607 | 689 685 675
TOTAL 52 55 55 57 1427 | 1480 | 1454 | 1467

3.2. Starea de sanatate in randul elevilor.

Cabinetul medical al scolii este integrat in structura spitalului ,,Victor Gomoiu”, serviciul medical
fiind asigurat de un medic — Tard Maria, (specialitatea medicind generald) si doud asistente medicale,
Ciupitu Corina si Nasta Dana(specialitatea pediatrie).

Pe parcursul anului scolar 2023-2024, au fost identificate in Scoala 39 urmitoarele cazuri de boli
cronice:

BOLI ALE APARATULUI LOCOMOTOR

-vicii de postura: 8

-malformatii congenitale ale aparatului locomotor:4

-alte boli cronice ale ap.locomotor:2

BOLI RESPIRATORII

- Astm bronsic: 26

BOLI CARDIOVASCULARE

- malformatii congenitale de cord: 0

-alte boli cronice aparat CV: 3

BOLI DIGESTIVE

-alte boli cronice digestive:6

BOLI RENALE

-alte boli cronice renale: 0

BOLI NEUROPSIHICE




V. MANAGEMENT, RELATII DE COLABORARE,
RELATII CU PUBLICUL, IMAGINE, COMUNICARE

Obiective principale ale activititii manageriale:

v' Crearea unei echipe manageriale eficiente si a unui management centrat pe sarcini si relatii
umane
v' Cresterea eficientei activititii educative

5.1. Inspectia scolara.

a) Inspectii tematice .

In anul scolar 2023-2024, s-au desfasurat doud inspectii tematice efectuate de citre doamna
inspector Enache Daniela, avand ca obiective:

Verificarea respectarii Planurilor-Cadru de invatamant — disciplinele de studiu, domeniile de
studiu, respectiv, modulele de pregitire obligatorii si optionale, precum si numérul mimim si maxim
aferent acestora.

Verificarea realizarii orarului

Constituirea formatiunilor de studiu.

Constituirea Consiliului de Administratie si a comisiei CEAC.

Verificarea introducerii in SIIIR a elevilor.

Numirea profesorilor diriginti/profesorilor din invatdmantul primar si a coordonatorului pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

Evaluarea anuald a personalului didactic.

Incheierea situatiei scolare pentru elevii corigenti sau/si cu situatii scolare neincheiate, anul
scolar 2022-2023.

Consilierea directorilor unititilor de invatdmant. Cunoasterea legislatiei de specialitate.

Verificarea documentelor manageriale.

Analiza fenomenului de home-schooling.

Verificarea notdrii ritmice si a monitorizarii frecventei elevilor.

Verificarea prelucrarii metodologiilor de evaluare nationald si admitere.

Activitatea de formare continud a personalului didactic, etc.

b) Inspectii de specialitate

Inspectii curente si speciale:
- pentru gradul didactic II (prof. inv.primar Andonie Roxana, Dutd Mariana, prof. Sturzu Cornelia-
IC1, Zotescu Viorica, Puchianu Diana, Statulescu Dora, Ilies Tatiana - IC2)
- pentru gradul didactic I (prof. Chiritd Doina Luminita- IC1 prof Dumitru Dragos, State Liliana,
Colesa Andreea- IC2)
Inspectii speciale:
- Pentru gradul I- prof.Cezar Marin, Holban Alina
- Pentru gradul II- prof.inv.primar Cambesteanu Alexandrina




- lipsa locurilor de muncd pentru absorbtia absolventilor pregititi in cadrul unititii scolare,
in contextul situatiei financiare §i economice;
Pentru solutionarea acestor provociri au fost identificate o serie de posibile solutii precum:

> pregitirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,,formarea continui a cadrelor didactice
pentru un invatdmant de calitate”,realizate prin CCD sau alti formatori

> monitorizarea permanentd a metodelor folosite de cadrele didactice in timpul orelor prin
asistente efectuate de echipa manageriald si persoanele desemnate de comisia de evaluare si
asigurare a calitatii constituitd la nivelul gcolii;

» formarea initiala §i continud a cadrelor didactice;

> conlucrarea dintre cadrele didactice, elevi, parinti si responsabili de la nivel local.
In ceea ce priveste punctele tari, in proiectarea si desfasurarea activitdtilor de predare-invatare-
evaluare, s-au constatat urmatoarele:
_ existenta formdrii initiale a profesorilor in pregitirea de specialitate si cea psihopedagogici ,
capacitatea de proiectare in functie de continutul de curriculum si de particularitatea claselor de
elevi, stil didactic eficient in dirijarea Invatarii ;
_ planificarile, la nivel de arii curriculare §i catedre, s-au discutat si configurat conform specificului
cognitiv si formativ al disciplinei,demonstrand, in general, achizitia de informatii , abilitarea
curriculard si competente evaluative.
_ documentele proiectdrii activitatii contin cu prioritate considerente teoretico-stiintifice i
pedagogice de selectie a continuturilor, dar si de psihologie a invatdrii si dezvoltirii, mai ales la
cadrele didactice care au parcurs mai multe stagii de formare §i perfectionare.
In concluzie, intreaga activitate a personalului scolii in anul scolar trecut a fost orientatd
spre:
_ imbunatétirea managementului gcolar;
_ eficientizarea stilului didactic;
_ informarea asupra programelor scolare;
_ cercetarea desfasuratd la nivelul catedrei pe teme de trunchi comun al disciplinei sau pe modalititi
de evaluare ;
In continuare, pentru desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv —educativ, in acest
an gcolar, cadrele didactice din scoala noastré, trebuie sd facd eforturi deosebite pentru:
B cresterea calitdtii actului de predare invdtare cu consecinte directe asupra nivelului de
cunostinte al elevilor si formarii competentelor profesionale;
B utilizarea informatiilor dobandite la cursurile de formare in activitatea la clas;
B formarea continud ar trebui sa fie un efort individual, amplu, coerent si competent, sustinut la
nivel institutional, de inlaturare a rutinei si imobilismului, de adecvare la necesitatile imediate
ale scolii ;

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii

In anul scolar 2023-2024, echipa manageriald a Scolii Gimnaziale nr.39, a asigurat
permanenta si coerenta autoevaludrii activittii prin numirea unei Comisii de Evaluare si Asigurare a

Calitatii si prin crearea unui cadru formal in care si se desfagoare actiunile de autoevaluare.

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) din scoala noastrd si-a proiectat
activitatea pentru anul scolar 2023-2024 pe baza documentelor proiective ale echipei manageriale,

avand ca tinte strategice:
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Activitatea comisiei a avut in vedere faptul cd sistemul de asigurare a calitatii trebuie si devini
un instrument fundamental al dezvoltdrii institutionale si profesionale ardtdnd unde se pot aduce
imbunatatiri astfel incat acestea sd devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioari a scolii.

S-au realizat proceduri pentru punerea in practica a politicilor educationale, respectindu-se
cerintele interne si externe si asigurand cadrul calitatii.

Pe parcursul anului scolar membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului
comisiei urmarind documentatia elaboratda de A.R.A.C.LP. si de cunoastere a acesteia, de elaborarea
unor proceduri pentru diverse activitati, de Intocmirea raportului anual de evaluare interni a calitatii.

Permanent s-a asigurat completarea RAEI in format electronic utilizind aplicatia
https:/calitate.aracip.eu., analizarea activitdtilor din grddinitd in vederea determinirii necesitatii
elabordrii procedurilor operationale si de sistem pentru acest an scolar, stabilirea de sarcini in
vederea elaborarii procedurilor.

O alta activitate, realizata in proportie de 70 % a fost: Formarea resurselor umane prin
cursuri de formare si grade didactice ; participarea cadrelor didactice la cursuri de formare prin
CCD Bucuresti, centre universitare. Cadrele didactice au participat in proportie de 30% la cursuri
de formare si a crescut numarul cadrelor didactice pentru inscrierea la grade didactice.

Analiza SWOT a activitatii comisiei

PUNCTE TARI
- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara

- elaborarea de chestionare

- intocmirea raportului anual de evaluare internd a calitdtii pentru anul scolar 2022-2023 la
termenul stabilit

- procedurile elaborate sunt in numdr mare

> PUNCTE SLABE

- exista deficiente In monitorizarea activitatilor

> AMENINTARI

- munca in aceastd comisie necesitd un volum foarte mare de timp si datoritd supraincircirii cu
alte activitati scolare si extragcolare exista posibilitatea ca si nu fie indeplinite toate sarcinile

> OPORTUNITATI

-  disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii

Solutii posibile:
v’ elaborarea unor propuneri de imbundtatire a monitorizarii activitdtilor desfasurate pentru a se
putea realiza o evaluare interna cit mai corecta;

v' 0 mai bund colaborare a membrilor comisiei cu toate cadrele didactice, cu consiliul parintilor
pentru a usura si eficientiza munca acestei comisii;

v’ elaborarea unui numér mai mare de proceduri care si devina si functionale prin aducerea la
cunostintd tuturor celor implicati pentru a imbunatati activitatea;

v’ aplicarea si valorificarea in continuare a chestionarelor de identificare a gradului de
satisfactie a beneficiarilor in legdturd cu serviciile oferite de scoali;
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10.
11.
12.
13.

Anuntarea Comisiilor cu caracter permanent si de lucru, precum §i numirea Responsabililor
acestora

Validarea situatiei dupd examenul de corigentd — septembrie 2023. Constituirea claselor
pregéatitoare si a V-a

Evaluarea cadrelor didactice in vederea acordarii calificativului pe anul scolar 2022-2023
Prelucrarea prevederilor ROFUIP privind activitatea specificd functiei de diriginte.
Dezbaterea si avizarea Raportului de Activitate pe anul scolar 2022-2023, a Planului de
Dezvoltare Institutionald, a Planului Managerial si a Programului de Activititi pe anul
scolar in curs

Elaborarea si aprobarea tematicii CP

Recomandarea Consiliului Profesoral in vederea inscrierii la grade didactice

Analiza si dezbaterea Raportului de Evaluare Internd elaborat de CEAC

Dezbaterea Proiectului curricular pentru anul scolar 2024-2025, a planului de scolarizare si
a proiectului de Incadrare

Recomandari:
Participarea tuturor cadrelor didactice la Consiliile Profesorale.
Implicarea constientd si activd in activitatea Consiliului, in gasirea de solutii eficiente si
constructive, in rezolvarea situatiilor care vizeazd procesul instructiv educativ, relatia cu
parintii §i cu comunitatea locala

ACTIVITATEA DE INDRUMARE SI CONTROL

Obiective generale:

In vederea realizrii obiectivelor propuse in planul de dezvoltare institutional pe termen

lung, planul managerial pe termen mediu s§i scurt al scolii precum §i in planurile manageriale
ale catedrelor, comisiilor permanente, comisiilor pe probleme s-au asigurat:

v
v

v

Y VYV V

Y VY

responsabilitati pentru fiecare membru al C.A.

delegare de sarcini/atributii §i responsabilitati directorilor adjuncti ai scolii in conformitate
cu figa postului directorului adjunct

responsabilitdti pe catedre didactice In conformitate cu figa postului intocmit pentru fiecare
cadru didactic

monitorizarea si evaluarea activitatilor desfasurate de cédtre membrii C.A,,
responsabilitdtilor comisiilor metodice, comisiile pe probleme si prezentarea de rapoarte
periodice

valorificarea concluziilor desprinse in comisiile metodice, C.P., C.A. si luarea de miasuri ce
se impun in vederea proiectdrii viitoarelor activitti

Coordonatele activitatilor de indrumare si control

comisii cu caracter permanent — participarea la activitdtile comisiilor, controlarea
documentelor catedrelor si comisiilor
comisii pe probleme — coordonarea activitatilor acestor comisii
compartimente auxiliare — bibliotecd, secretariat, administratie, control periodic al
activitatilor acestor compartimente
cadrele didactice prin:

- asistente la lectii

- controlul documentelor
asigurarea permanentei conducerii unitatii scolare in perioada vacantelor gcolare
delegarea de sarcini — fiecare responsabil de comisie gi-a intocmit plan managerial si si-a
desfdsurat activitatea in conformitate cu programul de activitati
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Aspecte negative:
e lipsa criteriilor de evaluare in timpul orei
e nu s-au acordat note/calificative la majoritatea orelor asistate
e lipsa materialului didactic la ore
e neincadrarea in timpul propus, managementul timpului — deficitar
Recomandari
> Cresterea numarului de asistente, astfel incat intr-un an scolar toate cadrele didactice si fie
asistate cel putin o dat, iar cei debutanti sau noi in scoald, de 2-3 ori.
> Cresterea controalelor in cadrul fiecdrui departament, pentru eliminarea lipsurilor si a
inadvertentelor de tot felul.

BURSE SCOLARE

La nivelul unitatii scolare situatia burselor scolare a fost urmitoarea:

A. BURSE DE EXCELENTA, 0
Conf. Art.6 (1) lit a) locul | 0
Conf. Art. 6(1) lit b) locul I 0
B. BURSE DE MERIT 273
Medie Art. 7 lit. "a" 268
Merit Sportiv - Art. 7 lit. "e" 5
C. BURSE DE AJUTOR SOCIAL, total din care: 289
C.1. Art. 10 (1), lit.a) - venit mic 123
C.1. Art. 10 (1), lit.b) - incluziune 0
C.1. Art. 10 (1), lit.c) - orfani 25
C.1. Art. 10 (1), lit.d) - monoparentala 94
C.1. Art. 10 (1), lit.e) - medicale 45
C.1. Art. 10 (1), lit.f) - incluziune 2
E. BURSE DE AJUTOR SOCIAL OCAZIONAL 0
TOTAL (A+B+C+D) 562

Vi. ASPECTE / DIMENSIUNI CALITATIVE ALE INVATAMANTULUL

6.1. Situatia statistica la sfarsitul anului scolar 2023-2024
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> n2 |m§ |5E |82 |38
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Primar 792 790 789 99.87 1
Gimnazial 672 675 660 97.77 15
TOTAL 1464 1465 1449 98.90 16
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- Moisan Luciana clasaIV F
La nivelul intregii Comisiei de curriculum a fnvétitorilor continuturile demersului
didactic si In egald masura al activitatilor de perfectionare continui sub diverse forme, au fost
structurate in deplin acord cu parametrii corespunzatori asigurérii calititii in invatimant.

Fiecare cadru didactic a respectat i s-a bazat ( atat la nivelul muncii individuale cét si
colective) pe unitdtile de competentd, urmarind indicatorii de performants, respectdndu-gi
responsabilitatile la nivelul colectivului, dar si al comisiei.

O atentie deosebitd s-a acordat continudrii monitorizdrii elevilor cu probleme in
Invatare din fiecare colectiv, implicandu-i in activititi didactice diverse in vederea participirii
active §i constiente la propria formare, atat pe plan intelectual, dar si afectiv si psihic.

Pentru a demara actiunile de formare §i instruire la nivelul corespunzitor, o atentie
deosebitd s-a acordat probelor de evaluare initiald la toate clasele. Evaludrile sumative dar si
formative au fost concepute, aplicate, §i analizate cu mare responsabilitate la nivelul fiecirui
grup si la nivelul comisiei. Analiza comparativa, dar si concluziile ne-au ajutat in stabilirea
unui set de actiuni privind demersul didactic ulterior la nivel de colectiv si individual,
stabilindu-se programe i continuturi pentru dezvoltare, ameliorare si recuperare.

ASPECTE POZITIVE SI NEGATIVE SURPRINSE IN ACTIVITATEA COMISIEI
INVATATORILOR

Aspecte pozitive:

- participare activa la viata scolii §i cresterea prestigiului acesteia ;

- alegerea unor forme plécute si flexibile de desfdsurare a activititilor;

- colaborarea In Intocmirea documentelor scolare, a demersurilor didactice;

- utilizarea eficienta a platformelor de predare;

- relatiile interumane bazate pe respect;

- coeziune afectiva intre colegi;

- placerea de a colabora cu périntii elevilor, cu alti profesori;

Aspecte negative:

-implicarea redusa in proiecte europene;

-participare redusa la cursuri de formare;

-dificultati in folosirea invatarii centrate pe elevi

MASURI PROPUSE PENTRU DIMINUAREA ASPECTELOR NEGATIVE

- Urmérirea parcursului individual al copilului si atenuarea aspectelor negative prin folosirea
oportunitatilor: medic / consilier / psiholog / itinerant / familie / invatator;

- Modernizarea metodelor si a resurselor materiale ale scolii;

- Implicarea In proiecte internationale sau crearea de proiecte cu deschidere europeani
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Comisia este formata din urmatoarele cadre didactice: Stancu Tania, Carstea Lavinia,
Glazer Valerica, Giurgi Maria, Constantin Ioana, acestea fiind cadre didactice cu vechime si
grade didactice.

Membrii comisiei au participat la toate activitatile care s-au desfasurat in cadrul ariei
curriculare in scoala si in cadrul sectorului.

La inceputul anului scolar, responsabilul comisiei a participat la consfatuirile din luna
septembrie, apoi s-au intocmit planificarile anuale si semestriale, iar materia a fost parcursa
conform programei scolare.

Au fost fixate datele pentru testele initiale, s-au analizat rezultatele si s-au stabilit
masuri de indepartare a greselilor.

Pentru clasa aVIII-a s-a intocmit un program de recapitulare si consolidare a materiei
cerute la Evaluarea Nationala.

S-au organizat spectacole dedicate zilelor de 1 Decembrie, sarbatorilor de iarna, si 1
Iunie la care fiecare cadru didactic a pregatit elevi.

Doamnele prof. Stancu Tania si Glazer Valerica au initiat un club de lectura, avand ca
principal obiectiv determinarea elevilor de a citi si de a organiza dezbateri pe anumite teme
literare.

Doamna prof. Stancu Tania a participat la mai multe ateliere initiate de CCD, primind
adeverinte de participare, a obtinut Premiul III la olimpiada — etapa pe municipiu - Marcu Ana.

Doamna prof. Carstea Lavinia a obtinut mentiune la Olimpiada de Lb.si lit.romana.

Toate cadrele didactice au facut pregitire prin teste-antrenament pentru EN(VI) si
pentru EN(VIII), fiind si evaluatori in cadrul acestor Evaluari Nationale.

Rezultatele obtinute la Evaluarea Nationald au fost urmitoarele, procentul de
promovabilitate fiind de 87,75%:

Disciplina Inscrisi | Prezenti | Eliminati | Absenti | Cerinte Situatia pe trange de note

speciale

1- 2 | 3 | & | 5 | & | & 8- | o
1,99 | 2,99 | 3,99 | 4,99 | 599 | 699 | 7,99 | 8,99 | 9,99

10

Limba si
literatura
romand

147

147

10 18

27

29

42

13

[1-1,99
M2-2,99
[03-3,99
[04-4,99
M 5-5,99
[@6-6,99
m7-7,99
[18-8,99
M 9-9,99
W10

Catedra de LIMBI STRAINE

Comisia Metodica de Limbi Strdine este alcatuitd din membrii Catedrei de Limba Englezd:
Trusca Ligia, Chiritd Doina, Vlddusel Maria, Stitulescu Dora si Deaconu Nicoleta si din
membrii Catedrei de Limba Francezda: Radoi Alina si David Florentina.
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- organizarea la nivelul claselor 5C, 5D si 6C a unor concursuri §i prezentiri succinte ale
Les dix mots cu ocazia sdrbatoririi Journée Internationale de la Francophonie;(prof.David
Florentina)

ANALIZA SWOT:

Puncte tari:

- dispunem de profesori cu o bund pregitire metodicd si de specialitate, cu grade didactice ( 1 si
2)care stapanesc continuturile predate, fiind interesati de inovatii, activititi eficiente, demersuri
didactice centrate pe elev.

- eficacitatea strategiilor didactice, varietatea metodelor folosite, creativitatea in adoptarea
stilurilor de predare;

- metode §i strategii moderne, activ-participative, stimulative pentru invitarea elevilor. Se
adapteaza continutul si metodele la specificul clasei si se urmireste dezvoltarea gandirii si
intelegerii continutului specific;

- climat favorabil , bune relatii intre elevi si profesori, Intre cadre didactice;

- calitatea evaludrii elevilor, In scopul si in directia stimuldrii tnvatarii eficiente;

- implicarea cadrelor didactice in multe activitati extraccuriculare.

Puncte slabe:

- lipsa unei motivatii interioare a invatarii;

- lipsa unui cabinet de limbi straine

- superficialitatea unor elevi in realizarea temelor scrise si a participarii in activitatile
extraccuriculare

- insuficienta colaborare a parintilor cu scoala

Amenintari:

- lipsa de interes a elevilor pentru studiul limbilor moderne

- constatarea unor bariere intre profesor si elev in procesul comunicirii didactice ca urmare a
lipsei de cunoastere si aprofundare a continuturilor invatarii

- absenteismul scolar

- dezinteresul parintilor determina o slaba implicare a acestora in viata scolii

- scaderea interesului pentru invatatura

Oportunitati:

- realizarea unui climat afectiv in cadrul orelor de limbi moderne

- asigurarea continuitdtii profesorilor la clasa

- asigurarea unor conditii corespunzdtoare desfasurarii procesului instructiv-educativ.

Aria curriculara ,,Matematica si stiinte”

Dovedind o temeinica pregitire psiho-pedagogicd, metodicd si de specialitate, toti
membrii ariei curriculare au elaborat documente de proiectare didacticd anuald si
calendaristice pe module in conformitate cu programele in vigoare si axate pe exploatarea
eficientd a conexiunilor triadei competente-continuturi-evaluare.

La finceputul anului scolar, cadrele didactice au participat la consfituiri de
specialitate.

Incepand cu 25 septembrie 2023 membrii catedrei de matematica au dat teste predictive
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Aria curriculara ,,Om si societate”

In anul scolar 2023 — 2024, comisia metodicd ,,Om §i societate”si-a desfisurat
activitatea in urmatoarea componenta:

o Radu Alina Camelia-profesor istorie/culturd civici-titular
Killic Viorica- profesor istorie/culturd civica-suplinitor
Fleicus Elena - profesor istorie/culturd civica-suplinitor
Racosi Elena- profesor geografie-titular
Luca Erica- profesor geografie-titular
Cezar Marin - profesor religie-titular
Popa Mirela - profesor religie-titular
Stroea Octaviam- profesor religie-titular
Gheorghiu Valentina — profesor cultura civica-titular
Serban Simona — profesor cultura civicd-suplinitor
Peter Alexandrina - profesor cultura civicad-titular
Gheorghita Florina - profesor culturd civica-suplinitor

O O O 0O OO0 O0OO0OO0OO0

e OBIECTIVE GENERALRE :
In scopul asigurérii unui proces de educatie eficient si de calitate, comisia metodicd ,, Om

si societate” si-a propus atingerea urmatoarelor obiective :

- 0 proiectare didacticd in care relatia profesor-elev sa fie privitd din perspectiva noilor roluri
ale profesorului : creator de curriculum, creator de situatii de invétare, consilier, moderator,
partener sau evaluator

- identificarea si aplicarea unor metode adecvate pentru ca elevii si-si insuseascd temeinic
cunostintele, cu accentul pus pe utilizarea metodelor de invitare activa

- dezvoltarea competentelor prevazute in programele scolare si a celor necesare unei bune
Incadrdri a elevilor in viata sociald : comunicare, gandire criticd, dezvoltarea unor valori si
atitudini adecvate societdtii contemporane, prelucrarea si utilizarea contextuald a unor
‘informatii complexe raportate la un eveniment sau fenomen national, european ori universal
-cresterea ponderii activitatilor independente, diferentiate sau de grup

- monitorizarea progresului scolar

- educarea spiritului de disciplind si colaborare

- impartialitatea si promovarea sanselor egale de afirmare la ord pentru toti elevii

- cunoagterea si aplicarea de citre toti profesorii a componentelor evaludrii (tipuri de evaluare,
tipuri de itemi, interpretarea rezultatelor, furnizarea feed-back-ului cétre elevi)atat in forma sa
clasicd dar si in cea complementard : proiect, portofoliu, investigatie, autoevaluare

- realizarea de schimb de experientd la nivelul catedrei
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religie si geografie asistate au fost bine pregitite si analizate pe misurd, profesorii au
demonstrat cd fiecare metoda are avantaje si dezavantaje.

Strategiile didactice la istorie, educatie civica, religie si geografie au fost adaptate in
asa fel incat si asigure elevilor capacitatile necesare Invatarii permanente. In timpul lectiilor a
fost creatd o atmosfera de lucru care stimuleazi d1spon1b111tat11e spre actiune, prin abordarea
interdisciplinard a continuturilor, prin antrenarea tuturor elevilor in activititi de invitare, prin
cooperare, folosind cu precidere metode activ — participative, interactive si de stimulare a
creativitatii.

Elevul este pus permanent in situatia de a judeca, a coopera, a avea pareri, a analiza
raspunsuri, a ajunge la identificarea rdspunsurilor corecte. Sunt remarcabile preocupirile de
integrare a istoriei nationale §i locale in cadrul istoriei universale, de definire a fenomenelor
geografice, de aprofundare a notiunilor specifice disciplinelor socio-umane cit si de
actualizare a cunostintelor in cadrul inspectiilor de specialitate. Sunt remarcabile preocuparile
unor profesori de a utiliza metode moderne. Sunt lectii care in mod cert produc performante
scolare, de stimulare a creativitatii si a gandirii critice.

e EVALUAREA RANDAMENTULUI SCOLAR
Nivelul de pregdtire al elevilor a fost, in general, unul bun, elevii au parcurs in
totalitate obiectivele sau competentele pe disiplinele istorie, educatie civici, religie si

geografie.
o INCADRAREA CU PERSONAL DIDACTIC. ACTIVITATEA DE
PERFECTIONARE.

La disciplinele istorie, culturd civici, religie §i geografie, personalul didactic este in intregime
calificat.

In ceea ce priveste per fectionarea cadrelor didactice, se poate afirma cd activitatile au
fost variate si au constat n:

-studiu individual si pregétire sistematicd pentru ore;
-activitati la nivelul catedrelor si comisiilor metodice din scoli;
-pregatirea pentru examenele de obtinere a gradelor didactice;
-pregdtirea pentru concursurile de titularizare si suplinire.

S-a realizat instruirea profesorilor de istorie, educatie civicd, religie si geografie la
inceputul anului scolar privind proiectarea activitatilor la disciplind pe anul scolar curent.
Planificarea activitdtilor comisiilor §i colectivelor de catedri a avut in vedere latura
conceptuald (urmdrirea temeinicd a programelor scolare si a obiectivelor de invatamant in
raport cu obiectivele de referintd si criteriile de evaluare), latura actionald (mobilizarea
personalului didactic in raport cu cu particularitétile de varsta ale elevilor) si latura evaluativa
(elaborarea subiectelor, corectarea si notarea ritmica).

e ACTIVITATI EDUCATIVE

Profesorii de istorie, culturd civicd, religie si geografie s-au remarcat prin organizarea
de expuneri, comunicéri, manifestari omagiale dedicate marilor momente din istoria nationald
si nu numai: Ziua Nationald a Roméniei, Unirea Principatelor, Drepturile Omului, Ziua
Comemordrii Holocaustului, Ziua Europei, sdrbatorile religioase la romani, concursuri de
geografie etc. Cadrele didactice din aria curriculard ,,Om §i societate” s-au implicat in
activitatile educative gcolare si extragcolare desfasurate pe tot parcursul anului scolar.
In conclu21e in procesul instructiv educativ al fiecarui profesor este loc si de mai bine, iar
demersul acestuia se realizeazd prin lectii de calitate dat fiind faptul ci lectia este un act de
creatie a fiecdrui profesor si poartd amprenta acestuia.
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De asemenea Scoala Gimnaziald nr. 39 a avut si participari la evenimente din afara
scolii:
1. Festivalul de colinde "Astazi s-a nascut Hristos" de la Scoala de Arte Nr. 5, unde a participat
Dumitra Nectaria Cristina cls VIII D.
2. Concursul "SpirArt" de la Colegiul Spiru Haret, unde a participat Dumitra Nectaria Cristina

cls VIII D si a obtinut mentiune.

Aria curriculara ,,Educatie fizica si sport”

Catedra de EDUCATIE FIZICA
In anul scolar 2023 — 2024, comisia metodicd si-a desfasurat activitatea in urmitoarea

componenta:
o Ionescu Laura, profesor de Educatie Fizica si Sport, titular, gradul didactic I,

responsabil de comisie;

. Lazarescu Dan, profesor de Educatie Fizica si Sport, gradul didactic I, pensionar;

. Toma Gheorghe, profesor de Educatie Fizica si Sport, titular, gradul didactic L.

o Gheorghe Dan, profesor de Educatie Fizica si Sport, titular, gradul didactic I

. Gheorghe Valentina, profesor de Educatie Fizica si Sport, titular, gradul didactic I

. Enéachescu Mihaela, profesor de Educatie Fizica si Sport, titular, gradul didacticl

. Sturzu Cornelia, profesor de Educatie Fizica si Sport, titular pe viabilitatea postului, def
. Costache Alexandru, profesor de Educatie Fizica si Sport, suplinitor

. Craciun Daniel, profesor de Educatie Fizica si Sport, suplinitor

I.Obiective
In scopul asigurarii unui proces de educatie eficient si de calitate, comisia metodici ,,Educatie
fizica si Sport” si-a propus atingerea urmatoarelor obiective :
- o proiectare didacticd in care relatia profesor-elev sa fie privitd din perspectiva noilor
roluri ale profesorului : creator de curriculum, creator de situatii de invitare, consilier,
moderator, partener sau evaluator
- identificarea si aplicarea unor metode adecvate pentru ca elevii si-si insuseascd
temeinic cunostintele, cu accentul pus pe utilizarea metodelor de invatare activi

-colaborarea cu cabinetul medical al scolii
- dezvoltarea competentelor prevazute in programele scolare si a celor necesare unei bune

Incadréri a elevilor in viata sociald : comunicare, gindire criticd, dezvoltarea unor valori si
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- cadrele didactice si-au intocmit portofolii personale;

- elevii au fost sprijiniti in atingerea performantelor scolare prin activititi de pregatire
suplimentara;

- procesul de evaluare s-a realizat atit prin metode clasice, cét si prin metode alternative;
- imbunatatirea bazei materiale(saltele de gimnastica, capra de gimnastica, masa de tenis,
plase porti)

- cadrele didactice au participat la activitatile desfasurate in cadrul cercurilor pedagogice

pentru fiecare discipling;

*participarea la cursul "JOCURI DE MISCARE PENTRU DEZVOLTAREA
CALITATILOR MOTRICE VITEZA SIFORTA ” organizat de Anefs Bucuresti

*participarea la competitia sportiva de volei, faza locala a O.N.S.S. la care echipa
reprezentativa a scolii a ocupat la final locul I-baieti si locul I-volei fete ETAPA PE SECTOR
si LOCUL II MASCULIN ETAPA PE MUNICIPIU

*participarea cu echipele reprezentative de volei fete si baieti la Campionatul municipal de
Volei unde am obtinut urmatoarele rezultate:
—locul 3 sperante fete faza municipala
-locul 2 sperante masculin faza municipala

*organizarea, in cadrul saptamanii ,,Soala Altfel”, la nivelul scolii noastre de meciuri
demontrative de volei, fotbal sub deviza FAIR-PLAY.

* organizarea, in cadrul saptamanii ,,Soala Altfel”, la nivelul scolii noastre de activitati
practice recreative cu elevii cl. V-VIII

*desfasurarea de activitati sportive conform programei scolare la nivelul cl. V-VIII

Locul I etapa pe sector CUPA TYMBARK JUNIOR PROF COSTACHE
ALEXANDRU

Locul 8 etapa pe sector ONSS fotbal gimnaziu prof Enachescu Mihaela

COMISIA DIRIGINTILOR

Activitatea Comisiei dirigintilor este coordonata de prof. Racosi Elena , Comisia metodica a
dirigintilor fiind constituita la inceputul anului scolar 2023-2024 cu un efectiv de 25 de cadre
didactice.

e profesorii diriginti ai claseleor V — VIII
e consilier scolar psiholog Gheorghiu Valentina
e consilier scolar psiholog Serban Simona

In sedinta de organizare a Comisiei dirigintilor s-au prelucrat obligatiile ce revin
profesorului diriginte, atat fata de elevi cat si fata de parinti, in contextual Ordinului M.E.C.I.
nr. 5132/10.09.2009 ce contine prevederi metodologice privind organizarea si desfasurarea
activitatilor functiei de diriginte.

Fiecare profesor diriginte a primit lista cu documentele necesare mapei si planificarea
temelor, pe anul scolar ,urmand sa completeze titlul fiecarei teme in functie de nevoile si
dorintele elevilor de la clasa.
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Pentru identificarea copiilor cu probleme de comportament si cu situatii deosebite in

familie, alaturi de psihopedagogul scolii, isi va aduce aportul si Comisia dirigintilor care va
urmari ca Regulamentul scolar sa fie cunoscut si respectat de toti dirigintii, iar acestia, la randul
lor, sa faca cunoscute elevilor prevederile regulamentului ,dar si conditiile de acordare a burselor
si a altor ajutoare banesti oferite elevilor aflati in dificultate.

Informarea si indrumarea elevilor si parintilor acestora in vederea unei orientari socio-
profesionale si integrari sociale optime se va realiza in cuprinderea unor teme specific in cadrul
orelor de dirigentie si a sedintelor cu parintii, in popularizarea conditiilor de desfasurare a
examenelor de sfarsit de ciclu scolar si a variantelor de subiecte publicate de ME, in distribuirea

de material vizand oferta educationala.

Dirigintii se vor implica in buna organizare si desfasurare a serviciului pe scoala si vor
milita pentru mentinerea calitatii mediului scolar.

Comisia SSM

La inceput de an scolar, s-a respectat programul de activitati, dupa cum urmeaza:

Elaborarea planului managerial al comisiei pentru protectia muncii

Elaborarea tematicilor de instruire periodica pentru personalul didactic, didactic auxiliar
si nedidactic

Elaborarea instructiunilor proprii de Securitate si sanatate in munca

Afisarea in laboratorul de informatica, in secretariat, in cancelarie a instructiunilor
proprii de Securitate si sanatate in munca

Procurarea fiselor de protectie a muncii pentru toti angajatii scolii

Instruirea personalului didactic , auxiliar si nedidactic; consemnarea in fisele
acestora ; semnarea fiselor ;

Efectuarea instructajului pentru elevi la inceput de an scolar ;

Intocmirea fiselor de instruire individuala pentru personalul nou angajat ;

Incheierea fiselor de instruire a personalului care nu mai este angajat al Scolii
Gimnaziale nr. 39 ;

Consemnarea in fisele de instruire a evenimentelor precum : concediu medical, etc.
Zilnic, elevii sunt supravegheati in pauze pentru ca acestia sa nu aiba abateri de
comportament care sa le pericliteze sanatatea ;

Copiii au fost instruiti in cadrul activitatii ISU, din data de 15 noiembrie 2023, in ceea
ce priveste comportamentul in caz de incendiu si de cutremur « Eu nu tremur la
cutremur »

S- arealizat controlul medical la inceput de an pentru toti angajatii scolii

Efectuarea instructajului de prevenire a accidentelor in sala de sport si semnarea fiselor
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In scoala noastrd functioneazi un cabinet medical dotat corespunzator, deservit de un medic
scolar si doud asistente medicale i un cabinet stomatologic, deservit de un medic stomatolog si
0 asistenta.

Biblioteca

Biblioteca scolii 39 are un numar de 11845 volume. In acest an scolar sunt inscrisi 714 elevi.
Cabinetul de asistenta psihopedagogica

In Scoala Gimnaziali nr. 39 functioneaza cabinetul de consiliere si asistentd psihopedagogica,
deservit de doi consilieri psihopedagogi cu norma intreaga.

7.6. Situatia dotarii cu calculatoare.

In Scoala 39 toate silile de clasi din corpurile A si B sunt dotate cu calculatoare. Au fost puse
laptopuri la dispozitia cadrelor didactice.

In fiecare sal de clasi existd tabld smart.

Viil. ACTIVITATEA EDUCATIVA

In timpul anului scolar s-au desfasurat si alte activitdti educative gcolare la clasa care s-au
imbinat cu activititile educative extrascolare pe care fiecare le-a planificat impreuni cu elevii,
dar si cu cele care au avut loc la nivel de scoala:

- actiuni care au vizat:

o Educatie rutiera

o Educatie civica

o Educatie pentru sanatate ( cursuri de prim ajutor urmate de cadre didactice si
didactice auxiliare si mai multe clase de elevi, oferite de Crucea Rosie- sector 6)

-  expozitii de desene, postere, prezentari de proiecte si referate pe diferite teme:
Expozitia Inceput de an scolar
Expozitia cu tema Peisaje de toamnd,

Expozitia cu tema Peisaje de iarnd,

Expozitie cu ocazia sarbatorii de Craciun cu tema Nasterea Domnului,

Expozitia cu tema Atmosfera de Crdciun,

Expozitie In perioada 15.01- februarie cu tema Mihai Eminecu, in colaborare cu

catedra de limba si literatura romana,

Expozitia cu tema Zana Primavara,

Expozitia cu tema Peisaje de primavard,

9. Expozitia de Martisoare realizate de elevii Scolii Gimnaziale nr.39,

10. Felicitari pentru Ziua Mamei- 8 Martie,

11. Expozitie cu Flori de primavard pictate de elevii Scolii Gimnaziale nr.39,

12. Expozitia cu tema Muzica in viafa mea, in colaborare cu dl. prof. de educatie
muzicala,

13. Expozitia cu tema A venit vara

14. Expozitie concurs pentru Ziua Scolii

G B W B =

&

PROGRAME SI/SAU PROIECTE EDUCATIONALE :

Campania ”Salvati Copacii” - colectare selectiva de hartie si carton — luna mai
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X. PARTENERIATUL SOCIAL
INTERINSTITUTIONAL
Sl CU SINDICATELE REPREZENTATIVE

PARTENERIATE DE COLABORARE CU INSTITUTII DIN DOMENIUL
EDUCATIEIL CULTURII SI SPORTULUI:

intre Scoala nr. 39 si Crucea Rosie, sector 6 in cadrul proiectului ,,Pregitit Inseamna
protejat”

intre Scoala Gimnaziald nr.39 si Gradinita Sotron

intre Scoala Gimnaziala nr.39 si Gradinita Primii Pasi

Intre Scoala Gimnaziald nr.39 si Gradinita nr.137

intre Scoala Gimnaziala nr.39 si Fundatia pentru SMURD

intre Scoala Gimnaziala nr.39 si Circul Metropolitan Bucuresti

intre Scoala Gimnaziald nr.39 si liceele ,,Edmond Nicolau” si ,,Dimitrie Leonida”, in
vederea orientdrii scolare a elevilor de clasa a VIII-a

intre Scoala Gimnaziald nr.39 si SIIP S 4

intre gcoala Gimnaziala nr.39 si Colegiul de Arhitecturd ,,Jon Socolescu”

DIRECTOR, DIRECTORI ADJUNCTI, h
MARIA STANCA CRACIUNEANU LUMIN ITA ¢ /.’.,__

GHEORGHE DAN ION/L}T
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